ISTITUTO COMPRENSIVO MASSA 3

CODICE MECCANOGRAFICO MSIC82000C - CF 80001580457
Via Casamicciola, 10 - 54100- Marina di Massa — Massa (MS)
E.mail: msic82000c@pec.istruzione.it - msic82000c@istruzione.it
tel. 0585/240162/245800
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Prot. n. 2353/7.8 Marina di Massa, 18/03/2022

All’ Albo on line
Al Sito Istituzionale

OGGETTO: Bando di selezione esperto psicologo per I’attivazione dei servizi di assistenza e
supporto psicologico a.s. 2021/22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto [D’art.7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.I. n. 129 del 28/08/2018 ed in particolare 1’art. 45 contenente le norme relative al
conferimento dei contratti di prestazione d’opera per 1’arricchimento dell’ offerta formativa;

Vista la delibera Consiliare n° 10 del 26/02/2019 relativa a “Contratti di prestazione d’opera con

esperti per particolari attivita e insegnamenti’”;

Visto il vigente C.C.N.L. Comparto Scuola;

Richiamato il Protocollo d’intesa MI — Consiglio nazionale dell’Ordine degli psicologi Atti del

Ministro R 3 del 12/01/2020;

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione prot. 9584 dell’08/03/2022 di assegnazione all’Istituto

delle risorse finanziarie finalizzate all’attivazione di servizi professionali per 1’assistenza e il supporto

psicologico ex art. 697, comma 1, Legge n. 234/2021;

Considerata la necessita, in mancanza di personale interno in possesso dei requisiti richiesti, di

procedere all’individuazione di un soggetto cui conferire 1’incarico di esperto per la realizzazione

dell’attivita sopra indicata;

EMANA
il seguente bando per la selezione di un esperto psicologo.

1 - INCARICO DA CONFERIRE E DURATA DEL CONTRATTO

Contratto di prestazione d'opera intellettuale o di collaborazione plurima (se dipendente da altra
istituzione scolastica) per svolgimento di attivita di assistenza e supporto psicologico rivolti sia alle
scuole dell'infanzia (tre sedi per un totale di circa 230 alunni) e primaria (cinque sedi per un totale di
circa 470 alunni) che alla scuola secondaria di primo grado (una sola sede con circa 260 alunni), tutte
sul territorio di Marina di Massa e Massa (zona Viale Roma).

La prestazione avra come oggetto “Lo Sportello di Ascolto Psicologico” che avra come fruitori
alunni, docenti e genitori con la finalita di offrire uno spazio di ascolto e consulenza psicologica atti
a prevenire, supportare e risolvere forme di disagio e/o malessere anche legate all’emergenza sanitaria
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e, in caso di alunni neo-iscritti provenienti dall’Ucraina, agli eventi bellici patiti. Si realizzera con
colloqui individuali in presenza in orario scolastico e, in casi particolari, da valutare, anche a distanza,
fino ad un massimo di cinque incontri a persona in relazione alla numerosita delle richieste.

La prestazione dovra essere svolta nell’arco dell’a.s. 2021/22.

2 - REQUISITI RICHIESTI

Possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione,
di:

1. laurea vecchio ordinamento/magistrale/specialistica in psicologia;

2. iscrizione all’ Albo degli Psicologi da almeno tre anni o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

3. assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I’interdizione dai pubblici uffici e/o I’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

4. cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea;

5. godimento dei diritti politici;

6. regolarita contributiva attestata dalla propria Cassa di assistenza e previdenza o autocertificata
(specificando gli estremi dell’iscrizione);

7. autorizzazione all’incarico da parte dell’Istituto di appartenenza.

E’ fatto divieto all’esperto individuato, per tutta la durata dell’incarico, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto della presente prestazione, con il
personale scolastico, con gli studenti e le loro famiglie.

3 —CRITERI DI VALUTAZIONE
Le candidature pervenute saranno valutate in base ai seguenti criteri relativi anche al possesso di
ulteriori titoli culturali e professionali:

Criterio di Valutazione Punti Max punti
REQUISITI DI ACCESSO
Conseguimento della Laurea in Psicologia Punteggio di Laurea | Punti 24
(vecchio paria 110/110 e 23+1
ordinamento/magistrale/specialistica) con 110/110 e lode punto
votazione: per la
lode

Punteggio di Laurea Punti

da 109 a 105 18

Punteggio di Laurea | Punti

da 104 a 95 12

Punteggio di Laurea Punti

da 10

94 a 89

Punteggio di Laurea Punti 8
inferiore a 89

ALTRI TITOLI CULTURALI
Conseguimento di Master/Corso Punti 2,5 per ogni titolo 5
Specializzazione universitaria conseguito

(max 2 titoli)




Conseguimento Dottorato di Ricerca sulle Punti 5 5
materie inerenti I’incarico
Pubblicazioni scientifiche inerenti la Punti 1,5 per ogni pubblicazione 6
psicologia scolastica (max 4 pubblicazioni)

TITOLI PROFESSIONALI
Esperienza nella gestione del servizio di Punti 5 per ogni anno scolastico 30
supporto psicologico presso istituzioni (per un max di 6 anni)
scolastiche
Esperienza nella gestione del servizio di Punti 3 per ogni incarico 15
supporto psicologico in situazioni annuale
emergenziali con Enti Locali, Tribunali, (max 5 incarichi)
Servizi Sociali
Laboratori nelle scuole, documentati, per Punti 3 per ogni laboratorio 15
docenti, genitori, studenti su bullismo - (max 5 laboratori)
conflitto e orientamento

TOTALE

4 - COMPENSO

Per I’incarico svolto il compenso previsto ¢ pari ad € 40,00 lordi orari, inclusa IVA o altri oneri a
carico dell’Amministrazione e comunque per un totale massimo al lordo di tutti gli oneri di
€2.138,44.

Si procedera all’ affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida
e purché siano presenti i requisiti professionali richiesti e il vincolo massimo del compenso.

In relazione ai regimi di incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi dei dipendenti della PA, si
applica I’art. 53, comma 6, lett. f-bis), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

L’importo sara liquidato a prestazione conclusa, previa presentazione di una apposita relazione finale
e, per i professionisti, a seguito di emissione di regolare FATTURA ELETTRONICA.

5 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire la candidatura all’indirizzo PEC
msic82000c @pec.istruzione.it di questa Istituzione scolastica, entro e non oltre le ore 13,00 del
30/03/2022, con oggetto riportante la dicitura: “Bando di selezione PSICOLOGQ” e contenente:
Allegato A e B inerenti 1’autocertificazione dei requisiti e dei titoli previsti ai punti 2 e 3 del bando,
curriculum vitae in formato europeo o compatibile con consenso alla pubblicazione sul sito
istituzionale della scuola, copia di un documento d’identita e, solo per i professionisti, fac-simile di
fattura.

L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del candidato, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a
fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

6 — SELEZIONE DELLE DOMANDE

La valutazione delle candidature verra effettuata in data 31/03/2022 alle ore 8,30 presso gli Uffici di
Dirigenza; sara quindi redatta una graduatoria in base alla quale sara considerato miglior offerente il
soggetto che avra ottenuto punteggio piu alto (massimo 100 punti).

A parita di punteggio sara data precedenza al personale dipendente da altra Amministrazione e, in
subordine, all’espero piu giovane.

L’Istituzione scolastica si riserva, comunque, la facolta di non conferire 1’incarico nel caso in cui
nessuna delle offerte pervenute sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze della Scuola.



7- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Al sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo 2016/679 1 dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Marco Battella
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