
ALLEGATO 2 

TABELLA DI VALUTAZIONE 

Criterio di Valutazione 

 

Punti Max 

punti 

Punteggio di 

autovalutazione 
(a cura del 

candidato) 

Punteggio 

convalidato  
(a cura 

dell’Amministrazione) 

REQUISITI DI ACCESSO 
Conseguimento della 

Laurea in Psicologia 

(vecchio 

ordinamento/magistrale/s

pecialistica) con 

votazione: 

Punteggio di Laurea pari 

a 110/110 e 110 e lode 

Punti 

23+1 

punto 

per la 

lode 

24   

Punteggio di Laurea da 

109 a 105 

Punti 

18 

 

  

Punteggio di Laurea da 

104 a 95 

 

Punti 

12 

  

Punteggio di Laurea da  

94 a 89 

 

Punti 

10 

  

Punteggio di Laurea 

inferiore a 89 

Punti 

8 

  

ALTRI TITOLI CULTURALI  
Conseguimento di 

Master/Corso 

Specializzazione 

universitaria 

Punti 2,5 per ogni titolo 

conseguito 

 (max 2 titoli) 

5   

Conseguimento Dottorato 

di Ricerca sulle materie 

inerenti l’incarico 

Punti 5  5   

Pubblicazioni scientifiche 

inerenti la psicologia 

scolastica 

Punti 1,5 per ogni pubblicazione 

 (max 4 pubblicazioni) 

6   

TITOLI PROFESSIONALI 
Esperienza nella gestione 

del servizio di supporto 

psicologico presso 

istituzioni scolastiche 

Punti 5 per ogni anno scolastico 

(per un max di 6 anni) 

30   

Esperienza nella gestione 

del servizio di supporto 

psicologico in situazioni 

emergenziali con Enti 

Locali, Tribunali, Servizi 

Sociali 

Punti 3 per ogni incarico annuale 

(max 5 incarichi) 

15   

Laboratori nelle scuole, 

documentati, per docenti, 

genitori, studenti su 

bullismo - conflitto e 

orientamento 

Punti 3 per ogni laboratorio 

(max 5 laboratori) 

15   

TOTALE 
 

   

 


