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Prot. 1766/2018 Massa, 12.04.2018

RICHIESTA DI COLLABORAZIONE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL CORSO FORMAZIONE LIS

A.S.2017/2018 E 2018/19

Il Dirigente Scolastico del IC “Don Milani” di M. di Massa, sede amministrativa del CTS di Massa Carrara

VISTO il verbale della riunione svoltasi presso I'UST di Massa Carrara in data 06/11/2017

CONSIDERATA la necessita di organizzare un corso d’informazione e formazione sull’argomento dei sordi e degli
ipoacusici attraverso la storia e la conoscenza del Linguaggio dei Segni (LIS)

DECRETA:
e indetta una selezione per I'individuazione esperti in Linguaggio dei Segni (LIS).

Compiti dell’esperto: Redigere un puntuale progetto di informazione formazione didattico relativamente alla
tematica richiesta; Partecipare all'incontro per I'organizzazione del percorso presso il CTS di Massa Carrara;
Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito e
condiviso con il Dirigente del CTS; Collaborare alla somministrazione on-line di un questionario in itinere ed uno
finale al fine di verificare I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative; Interagire
con il Referente del CTS per la valutazione del monitoraggio e la valutazione dei risultati delle attivita; Provvedere
alla stesura di una dettagliata relazione finale.

Selezione - tramite procedura comparativa dei curricula con relativa graduatoria di merito. La presente selezione
produce un albo di idonei dal quale il CTS attingera solo in caso di attivazione del corso.

Durata — Il corso si svolgera nel periodo maggio-settembre 2018 per un totale di 24 ore. La graduatoria pero avra
validita per gli a.s. 2017/18 e 2018/19.

Compenso - 35,00 euro 'ora, omnicomprensivo.

Requisiti di ammissione: Sono ammessi alla selezione, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in
possesso dei sotto elencati requisiti essenziali: '

1) aver frequentato con proficuo un corso ENS almeno di 1I° livello,
2) aver almeno un’esperienza come docente sulla tematica richiesta.

Domande di partecipazione e titoli valutabili — la domanda, con tutta la documentazione richiesta, dovra essere
inviata, esclusivamente via e-mail, al CTS di Massa Carrara ¢/o IC Don Milani, via Pisa 18, Marina di Massa, entro
e non oltre le ore 13.00 del giorno 27/04/2018, all'indirizzo: cstmassacarrara@gmail.com.

CTS Massa Carrara (Scuola Polo Inclusione Ambito 16) ¢/o IC Don Milani, Marina di Massa, via Pisa 18, tel. 0585 242690, mail:
cstmassacarrara@gmail.com,
sito: http://www.ctsmassacarrara.it
CTI Lunigiana (Scuola Polo Inclusione Ambito 17) ¢/o D.D. Aulla, Aulla, Piazza A. Gramsci 13,
tel. 0187 420034, mail: msee014007 @istruzione.it




POLD INCLUSIONE [* e POLOINCIENMONE,

Territoriale CTS Massa Carrara ‘
(Scuola Polo Inciusione Ambito 16)

Centro
%
4
opoddng p

44\

Massa Carrara
AMIITO 10 TOSCANA

(Scuola Polo Inclusione Ambito 17)

| AMDITO FTORCANL

|
CTI Lunigiana fi ‘

Il candidato dovra produrre i seguenti documenti:
1. Modello domanda di candidatura (Allegato 1);
2. Autovalutazione dei titoli (Allegato 2)
3. CV formato europeo sottoscritto;
4. Copia documento d’identita valido.

Valutazione e pubblicazione graduatoria - La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione
nominata dal Dirigente del CTS .

| punteggi saranno attribuiti secondo i seguenti criteri:

Titolo di studio Punteggi Punteggio
massimo

Diploma di scuola secondaria di II° grado 20 punti per valutazione 60 del vecchio
ordinamento - 100 del nuovo ordinamento
15 punti da 59 a 48 punti vecchio ordinamento,

oppure da 99 a 80 nuovo ordinamento,
10 punti per punteggi inferiori Max 20 punti
Diploma di laurea inerente la tematica della candidatura 10 puntifino a voto 99

14 punti voto da 100 a 109
20 punti voto 110

Titoli valutabili (inerenti la tematica della candidatura}

Abilitazione all'insegnamento nella scuola pubblica 4 punti

Corsi di aggiornamento sul tema 2 punti a titolo fino a max 10 punti

Corsi aggiornamento gestione gruppi ¢/0 comunicazione Max 20 punti
non verbale 2 punti a titolo fino a max &

Titoli di servizio/esperienza (inerenti la tematica della

candidatura)

Esperienze di docenza,

tutoraggio, coordinamento su tematiche analoghe 5 punti ad incarico fino a max 20 Max 40 punti
Incarichi/servizio presso Istituti scolastici pubblici 2 punti ad incarico fino a max 10

Collaborazione con CTS 10 punti

Progetto

Presentare un progetto didattico con:

-Descrizione sintetica del progetto didattico con dettaglio
dei contenuti affrontati durante gli incontri. Max 20 punti
-Modalita e tempi di realizzazione.

-Materiale didattico fornito e strumenti utilizzati.
-Strumenti di verifica delle conoscenze acquisite dai
partecipanti.

A parita di punteggio complessivo sara data la preferenza ai candidati con minore anzianita anagrafica.
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La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2). Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze
professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Awviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a
quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della
Scuola www.ctsmassacarrara.it, entro 6 giorni dal termine di presentazione delle candidature. La pubblicazione
ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 8
dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva. In caso di reclamo il Dirigente
Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della
graduatoria definitiva. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del corso. In caso
di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del

bando, si procedera alla surroga.

Responsabile del procedimento: Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il
responsabile del procedimento di cui al presente Awiso di selezione & il Dirigente Scolastico, dott.ssa Marilena

Conti.

Trattamento dei dati personali: Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta,
da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
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